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Programm , Erasmus +": Schiiler des Beruflichen Schulzentrums nehmen teil und treffen Mitschiiler aus ganz Europa

Die Welt
mit anderen
Augen sehen

Schiiler des Beruflichen
Schulzentrums in Besten-
heid waren im Rahmen
des Programms , Eras-
mus +*“ kiirzlich in Bulga-
rien zu Gast und berichte-
ten jetzt von ihren
Erlebnissen.

Von unserem Mitarbeiter
Matthias Ernst

BESTENHEID. Die Ausbildung in den
Landern Europas sind genauso ver-
schieden, wie die Menschen, die auf
dem Kontinent leben. Diese Erfah-
rungen machen gerade zum wieder-
holten Mal Schiiler des Beruflichen
Schulzentrums in Bestenheid. Eine
Gruppe von fiinf Schiilerinnen, ei-
nem Schiiler und zwei Lehrkréften
machte sich auf die Reise nach
Kardzhali im Siiden Bulgariens
knapp vor der Grenze zur Tiirkei.

Schiiler kommen zusammen
Im Rahmen des ,Erasmus +“ Pro-
jekts der Europdischen Union ist in
den Jahren 2019/2020 wieder ein Zu-
sammenkommen von Berufsschii-
lern verschiedener Lander in den je-
weiligen Heimatlindern geplant.
Neben den Schiilern aus Wertheim
sind es Schiiler aus Kardzhali, aus
Gubbio in Italien, Pryzyjan in Polen
und Izmir in der Tiirkei.

Wobei Gubbio reiner Zufall ist,
denn die Partnerstadt von Wertheim
hatte sich genauso zu dem Pro-

Ein Teil der Schiilerinnen, die in diesem Jahr am Projekt ,Erasmus +" teilgenommen

gramm beworben, wie Wertheim
selbst. Es hitte auch eine Stadt in
Portugal oder Griechenland sein
konnen, verdeutlicht Schulleiter
Manfred Breuer bei einem Pressege-
spréach im Anschluss an den Besuch
in Bulgarien.

Viel zu erzihlen

Erund die mitreisenden Schiiler hat-
tenviel zu erzihlen. Schon die Anrei-
se gestaltete sich sehr schwierig. Der
einzige Junge, derin der Gruppe war,
hatte wegen seines Aufenthaltssta-
tus in Deutschland nur ein einge-
schrinktes Reiserecht. All dies war
im Vorfeld von Markus Holste abge-
klart worden und bei der Ausreise in
Frankfurt am Flughafen gab es keine
Probleme.

Jedoch wollten die Polizisten in
Bulgariens Hauptstadt Sofia diese
Papiere nicht anerkennen. Nach viel
Diskussion, negativen Gesprichen
auch mit héheren Chargen der Flug-
hafenpolizei wurde entschieden,
dass der junge Mann nicht einreisen
darf und umgehend nach Deutsch-
land zuriickkehren muss.

»Das ging uns schon gewaltig an
die Nieren®, berichtete Breuer, zu-
mal er als verantwortliche Person
nicht als Schleuser dastehen wollte.
»Sie kénnen sich vorstellen, dass ich
auf der Heimreise heilfroh war wie-
der deutschen Boden unter den Fii-
Ren zu spiiren“, beschrieb er seine
Gefiihle bei der Riickreise.

Doch die dezimierte deutsche
Gruppe hatte sich zu gut auf das
Treffen vorbereitet und konnte den
Ausfall eines Gliedes der Gruppe

o SN

haben, mit den verantwortlichen Lehrkraften.
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Auf gepackten Koffern saB die

hier die Austauschschiiler aus Ruménien, die wahrend des Pressegespriachs in der Schule ankamen.

kompensieren. Es ist ja nicht die ers-
te Teilnahme der Beruflichen Schule
am Projekt Erasmus +. Die Schule ist
schon seit mehreren Jahren in das
europaweite Programm eingebun-
den. Jedes Mal gibt es ein anderes
Thema. Das gemeinsam zu bearbei-
tende Thema hieB in diesem Jahr:
»Dealing with Stereotypes in Educa-
tion“. Alles wird natiirlich in Eng-
lisch gehalten. Man kénnte das Mot-
to frei iibersetzen mit: Wie geht man
mitVorurteilen in der Erziehungum.

Stereotypen ausmerzen
Stereotypen wie: ,Alle Italiener sind
Mitglieder der Mafia“, oder: ,,In Po-
len wird viel gestohlen“ sind be-
kannt. Sie finden in {iberspitzten
Darstellungen oder auch in Witzen,
die mit Vorurteilen arbeiten, immer
wieder Einzug. Im Rahmen von
Workshops und gemeinsamen Ak-
tionen behandelten die Schiiler das
Thema, wobei jede Schule fiir sich
bei der Prisentation ihres Standor-
tes Werbung machte.

Die Schiiler kannten sich teilwei-
se schon von dem friiheren Treffen
in Gubbio, doch das Kennenlernen
war {iberhaupt kein Problem. Alle

hatten dasselbe Ziel und so kamen
schnell Gemeinsamkeiten auf. Mit
dazu bei trugen die kulturellen Un-
ternehmungen, die von den Bulga-
ren organisiert wurden. Doch auch
das Leben in den Gastfamilien war
zu meistern. Erste Erkenntnis aller
Schiilerinnen: Uns geht es in
Deutschland sehr gut. Nur die Herz-
lichkeit und Freundlichkeit der
Menschen in Bulgarien werden sie
definitiv vermissen.

Auffillig, so diejungen Damen, ist
in Bulgarien, dass fast alle Leute mit
dem Taxi fahren. Dabei gilt es als un-
héflich, sich anzuschnallen. So sig-
nalisiert man dem Fahrer, dass man
ihm nicht vertraue.

AuBerdem wird in Kardzhali das
Schulhaus in zwei Schichten ge-
nutzt. In einem Halbjahr haben die
K6che morgens Unterricht und die
Wirtschaftskaufleute am Nachmit-
tag, im nichsten Halbjahr ist es um-
gedreht. So wird die knappe Res-
source Schulhaus optimal genutzt.

Natiirlich wurde auch thematisch
gearbeitet. Das Fazit des siebentégi-
gen Aufenthaltes: Die Stereotypen
sind immer noch vorhanden. Aber
sobald man sich besser kennenlernt,

Wertheim vor ihrer Reise nach Bulgarien, genauso wie
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werden sie weniger. Beim néchsten
Treffen in Polen wird das Thema
dann noch weiter vertieft, bevor
man am Ende im Jahr 2020 in Wert-
heim den Abschluss des zweijahri-
gen Projektes Bilanz ziehen wird.

Persdnliche Entwicklung

Die personliche Entwicklung der
einzelnen Schiilerinnen hat jeden-
falls durch die Auslandsaufenthalte
gewaltig gewonnen. Darin sind sich
alle Teilnehmer des Projektes einig.
Gelobt wurde auferdem der gute
Englisch-Unterricht in  Deutsch-
land, der den Schiilerinnen half sich
klar und verstandlich auszudriicken.
»In Englisch bin ich hier nicht son-
derlich gut, aber in Bulgarien konnte
ich mich sehr gut verstindigen“, war
nur eine Aussage einer mitfahren-
den Schiilerin.

Die personliche Entwicklung ist
dann auch das Entscheidende ne-
ben der Begegnung vor Ort mit den
anderen Nationen, so Schulleiter
Manfred Breuer. Die Berufliche
Schule in Bestenheid will ihre Schii-
ler weiter auf dem Weg in ein verein-
tes Europa begleiten, auch dank des
groRen Einsatzes der Lehrkrifte.
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